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Contactpersoon 

 

 
Onze referentie 

 

Datum 

28 augustus 2023 

Nummer 

 

Bijlagen 

Geen 

 
 

 

Opening en mededelingen  

- Geen. 

 

Verslag en actielijst van 15 augustus  

- Vastgesteld.  

 

Actieve openbaarmaking  

- Over startbesluit tranche 3:  

31 augustus vindt er weer een Stuurgroep-vergadering plaats van PLOOI. 

Daarin gaat het besluit genomen worden om de laatste 

informatiecategorieën (van de 17 van artikel 3.3 Woo) te 

operationaliseren (Ingekomen stukken, Jaarplannen en jaarverslagen, 

Subsidieverplichtingen, Beschikkingen).  

Voor we met deze informatiecategorieën aan de slag gaan is het 

belangrijk dat er vanuit BZK genoeg capaciteit beschikbaar komt. 

Wanneer er genoeg capaciteit beschikbaar is, kunnen half oktober de 

eerste bijeenkomsten van de werkgroepen tranche 3 van start gaan.  

- Over Plan van Aanpak ‘Ervaring opdoen’: 

De bedoeling van dit plan is dat nadat de definities zijn vastgesteld 

departementen worden geholpen met het openbaar maken, maar ook dat 

wordt gekeken of definities/hulpmiddelen werkbaar zijn in de praktijk.  

- De vraag wordt gesteld of dit uitgebreide ervaring opdoen niet maakt dat 

bestuursorganen vertraagd openbaar gaan maken omdat de urgentie nog 

niet wordt gevoeld (KB volgt immers pas na ervaring opdoen). Hierop 

wordt aangegeven dat deze volgorde is afgesproken in de 

implementatiestrategie die is goedgekeurd door Stuurgroep PLOOI. 

Periode van ervaring opdoen is van belang o.a. omdat er door 

bestuursorganen allerlei investeringen moeten worden gedaan. Je kan 

niet iets verplichten als de randvoorwaarden nog niet duidelijk zijn. We 

proberen tempo te houden door duidelijke data aan te geven (nu ook van 

de periode van ‘ervaring opdoen’). We gaan ook communiceren dat in die 

periode van ervaring opdoen er ondersteuning is, maar daarna 

bestuursorganen er zelf voor staan (die periode is eindig).  
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28 augustus 2023 

- Plan van Aanpak ‘Ervaring opdoen’ wordt maandag naar de Stuurgroep-

adviseurs gestuurd. Daarna moet het vastgesteld worden. Ondertussen 

gaan we wel aan de slag met het organiseren van het eerste 

inloopspreekuur.  

- Er wordt besproken wat het gebruikersonderzoek precies gaat inhouden. 

Dit is nog niet helemaal duidelijk. Er wordt aangegeven dat het belangrijk 

is dat de gebruikerservaring uiteindelijk wordt verbeterd. Zoekmachine is 

hiervoor ook noodzakelijk. Ook is belangrijk dat de Woo-index eerst beter 

wordt gevuld.  

- De evaluatie beslisnota’s is in het MT besproken. We hebben daar 

geconstateerd dat hij naar het Strategisch Beraad moet (van september). 

Schrijvers van de evaluatie beslisnota’s zullen deze daar gaan 

presenteren.  

- In de weekstart beslisnota’s is het evaluatierapport beslisnota’s gedeeld 

en verder niet meer besproken.  

- Er gaat een onderzoek naar de effecten van beslisnota’s uitgevoerd 

worden in opdracht van de minister van BZK. Eind volgend jaar moet deze 

klaar zijn. Het is nog niet duidelijk wie deze gaat uitvoeren. 

- Deze - en volgende week gaan er veel stukken uit voor de werkgroepen 

die plaatsvinden komende weken.  

- Er heeft een interessant gesprek plaatsgevonden met Justitie en 

Veiligheid over de mogelijkheid om wetsvoorstellen met adviesaanvraag 

en adviezen in een reeds bestaand systeem te integreren.  

- Betreffende de planning: Komende periode wordt het druk en het is 

belangrijk aantal zaken vooruit te plannen. O.a.: aanpassing 

handreikingen Openbaarmaking op verzoek versnellen (workflow 

meenemen), voor de nieuwe Kamerstukkenmodule het aanpassen van de 

werkinstructie beslisnota’s en volgend jaar moeten we iets gaan doen met 

artikel 3.1 van de Woo.  

Het is belangrijk dat we komende tijd deze zaken op een rijtje zetten met 

bijbehorende menskracht en middelen, zodat we zien wat haalbaar is. 

 

Openbaarmaking op verzoek  

- Het rapport van de Woo-pilots is opgemaakt en gaat de verschillende 

gremium in. Er wordt opgemerkt dat er veel open deuren in staan en er 

scherpte mist. Het is een te korte periode geweest om al heel veel te 

kunnen zeggen. Wel is positief dat er bepaalde dingen concreet worden 

geconcludeerd. 

 

Projectpagina update  

- Inhoud projectpagina O&IHH is verouderd (bijgewerkt tot medio 2022). Er 

moet veel aangepast worden. Niet alles is vindbaar. Links moeten 

geüpdatet worden.  

- Voorstel is dat secretaris en adviseur een opzet maken, en deze niet te 

ingewikkeld maken (niet te diepe lagen). Projectleider O&IHH gaat werken 

aan updaten van de hoofdpagina.  

- Op open-overheid.nl behoren enkel de eindproducten te staan.  

 

- Vragen via de website  

Een vraag is binnengekomen via de website. Clustercoördinator heeft 

contact opgenomen en vraag beantwoord.  

 

- Rondvraag en sluiting  

Geen.   
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28 augustus 2023 

 

 

Actielijst  

Datum Wat Status 

30-5 

1 

Oppakken vraag: weten 

wij ingang voor 

studenten van TU Delft 

bij mogelijke 

onderzoeken rondom 

Woo (met hun 

designperspectief)?  

 

11-7 

1 

Afspraak om na de 

vakantieperiode (vanaf 

rondom 15 augustus 

2023) onderwerpen 

inhoudelijk meer intern 

te bespreken tijdens 

O&IHH overleg. 

 

18-7 

1 

Afspraak om na de 

vakantieperiode (eind 

augustus/begin 

september) de 

communicatie en 

leermiddelen over 

bekendmaking voor de 

informatiecategorieën te 

bespreken.  

 

24-8 

1  

Planning maken voor 

periode september 

2023-medio 2024 van 

zaken waarvan nu al 

bekend is dat opgepakt 

moeten worden.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


