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Opening en mededelingen 

- Vraag of voordat stagiair resultaten over actieve openbaarmaking 

binnen RDDI in MT gaat presenteren, deze eerst gepresenteerd 

kunnen worden in ons overleg. Dat kan zeker.  

- Adviseur Leerhuis geeft volgende bijeenkomst korte presentatie  

over de Kaartenset, met de vraag of wij er nog kritisch naar 

kunnen kijken als team rondom openbaarmaking en IHH. 

Aanleiding is dat er een nieuwe versie komt waarin ook de input 

van andere organisaties is meegenomen. De vorige versie is 

namelijk in een vroeg stadium gemaakt, aantal jaren terug. Het is 

goed om onze ervaringen in te brengen. Na de presentatie 

volgende week wordt deze Kaartenset rondgestuurd, en krijgen we 

de rest van de week om te reageren.  

  

Verslag en actielijst 13 juni  

- Verslag vastgesteld  

 

Actieve openbaarmaking 

- Ter informatie is bij de stukken een sheet toegevoegd die gebruikt 

is om BZK team PLOOI en directeur Programma Open Overheid te 

informeren omtrent de voortgang operationalisering 

informatiecategorieën 3.3. Deze sheets gaven een goed beeld en 

brachten ook vertrouwen in de voortgang. Volgens de huidige 

planning is goed haalbaar dat einde van het jaar alle definities van 

de Stuurgroep PLOOI goedgekeurd kunnen worden. Tijdens de 

briefing van directeur Programma Open Overheid is dit ook aan 

bod gekomen.  

- Het grootste risico bij het project is de personele bezetting. Er 

moet niemand uitvallen, vooral niet de trekkers.  
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- De vraag wordt gesteld hoe het zit met de ministeriële besluiten 

die worden genomen over de informatiecategorieën, hoe ziet dat 

eruit en wanneer vindt dat plaats? Antwoord: Dit hele traject 

wordt uitgelegd tijdens het Strategisch Beraad volgende week 

donderdag (hiervoor wordt de presentatie die is gemaakt voor de 

VNG in de huisstijl van RDDI gezet). Kort samengevat: We zijn nu 

bezig met de werkdefinities, die worden later vastgesteld door de 

Stuurgroep PLOOI. Daarna gaat een oefenperiode in, waarin 

bestuursorganen kunnen oefenen met de definities/hulpmiddelen 

en de uitvoering. Na die oefenperiode wordt gekeken of 

aanpassingen nodig zijn in definities/hulpmiddelen en uitvoering. 

Deze worden vastgelegd in de ministeriële regeling. Daarna pas 

volgt een Koninklijk Besluit die de verplichting in werking laat 

treden.  

- Er is aangegeven bij directeur Open Overheid dat er veel kansen 

liggen voor BZK om meer regie te nemen betreffende artikel 3.1, 

de inspanningsverplichting. Daar voert BZK nu helemaal geen 

regie op uit. Als coördinerend departement moeten zij daar niet de 

boot missen.  

- Betreffende het rapport omtrent de beslisnota’s staat er morgen 

een overleg gepland met Ministerie IenW over de vragen die 

spelen omtrent het digitale nietje (openbaarmaking van 

beslisnota’s waar beslisnota’s achter hangen, maar die je niet kan 

zien doordat de link afwezig is). Dat is nodig om de rapportage te 

kunnen afronden.  

- Deze week staan verschillende overleggen gepland ter 

voorbereiding van de werkgroepen tranche 2.  

- Er is een gesprek geweest met de Open State Foundation, waarbij 

we informatie hebben uitgewisseld rondom Klachtoordelen. Er is 

gekeken waar we samen kunnen werken. Het is ook belangrijk dat 

de Ombudsman betrokken wordt, want die lijkt samen op te 

trekken met Open State Foundation en is ook tweedelijns 

klachtenbehandelaar.  Er kwamen een aantal discussiepunten naar 

boven, o.a. over dat de Open State Foundation graag ziet dat 

meer openbaar wordt gemaakt dan in kader van Woo verplicht is.  

- Nieuwe adviseur wordt gevraagd presentatiesheets voor 

Strategisch Beraad te herstructureren (inhoud is er al) en in de 

juiste RDDI huisstijl te zetten.  

 

Openbaarmaking op verzoek  

- Er ligt een conceptrapportage van de Woo-pilots. Een commentaar 

hierop is dat de pilots eigenlijk nog niet klaar zijn, omdat er veel 

tijd nodig was voor het opstarten en de software op orde krijgen. 

Er zou verder geoefend en geoptimaliseerd moeten worden 

voordat er definitieve resultaten zijn. Dit moet duidelijk worden 

aangegeven wanneer de resultaten naar de Kamer gaan. Er wordt 

nog een nieuwe versie gemaakt. Deze conceptversie is 

vertrouwelijk.  

- Aanstaande donderdag is het algemeen Woo-

coördinatorenoverleg.  

 

Vragen via de website 

- Geen  
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Rondvraag en Sluiting 

- Er wordt voorgesteld om tijdens dit overleg inhoudelijker op de 

werkgroepen rondom de informatiecategorieën in te gaan. Dat is 

een goed idee, maar vooral als we een concreet product hebben 

(twijfelhulp of procesplaat bijv.). We kunnen er dan ook RDDI-

breed aandacht aan besteden, bijv. in het Strategisch Beraad. 

- Er wordt verzocht zo snel mogelijk op het KIA-platform te 

reageren, zodat de opmerkingen goed verwerkt kunnen worden.   

- We spreken af producten uit de werkgroepen die klaar zijn breder 

in de schijnwerpers te zetten. Ook spreken we af dat we de eerste 

bijeenkomsten van de nieuwe tranche informatiecategorieën hier 

wat inhoudelijker nabespreken.  

- Er wordt een podcast getipt (Transparante Overheid), deze link 

wordt gedeeld. Graag zouden we de kern hiervan ergens 

samengevat zien.  

- Het actieplan Open Overheid is naar de minister gestuurd en 

waarschijnlijk ook nog deze week naar de Kamer.  

 

 

Actielijst  

Datum Wat Status 

30-5      

1 

Adviseurs zorgen dat 

rapport evaluatie 

beslisnota’s wordt 

aangepast in overleg 

met projectleider O&IHH  

 

 

 

30-5 

2 

 

Oppakken vraag: weten 

wij ingang voor 

studenten van TU Delft 

bij mogelijke 

onderzoeken rondom 

Woo (met hun 

designperspectief)? 

 

 

20-6 

1 

Stagiair presenteert 

advies aan ons team 

(voordat naar het MT 

gaat) 

 

20-6 

2 

Komende weken 

werkgroep-

bijeenkomsten tranche 2 

inhoudelijk bespreken in 

dit overleg.  

 

 


