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1. Opening, vaststellen verslag MT 
 
MT opent om 09:02. Het verslag MT wordt vastgesteld. 
 

2. Door MT te bespreken: 
 
a. Q-Rapportage 

De Q1-Rapportage is ter concept aangeboden en besproken tijdens het 
MT. De Q-rapportage zal ter informatie aan het SB worden 
aangeboden. Er wordt aan de P&T clustersecretaris gevraagd kritisch 
naar de management samenvatting te kijken. Verder zal er vanuit 
cluster M&O nog kritisch worden gekeken naar de door hun 
opgeleverde producten en zal er vanuit cluster OoO nog aanvulling 
worden geleverd. Afgesproken wordt dat wijzigingen tot donderdag 13 
april 10:00 kunnen worden aangeleverd. 
 

b. Werkwijze voorbereiding SB 
De clustersecretaris P&T heeft de werkwijze voorbereiding SB op papier 
gezet, het proces is voor intern gebruik. De MT leden geven hun 
feedback en de clustersecretaris P&T zal deze verwerken. Het voorstel 
is dat het bedrijfsbureau proceseigenaar wordt. De werkwijze zal zo 
snel mogelijk op RDDInsite worden geplaatst. 
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c. Producten SMA 
De projectleider SMA neemt het MT mee in de producten van het 
projectteam SMA, deze zullen schriftelijk worden aangeboden in het 
komend SB, de bedoeling is om feedback op te halen vanuit de SB 
leden. Aan de projectleider wordt door het MT het verzoek gemaakt 
om een tekst op te stellen om de kabinetsreactie te duiden voor de SB 
leden. Het MT spreekt zijn complimenten uit over de kwaliteit van de 
afgeleverde producten. 
 

d. Communicatiestrategie 
Het communicatieteam geeft een presentatie waarop een levendige 
discussie volgt over de positie van RDDI binnen het programma Open 
Overheid. Verder wordt er gepraat wie de doelgroep is voor 
communicatie vanuit RDDI, is dit de gehele Rijksoverheid of vooral 
leidinggevende en informatieprofessionals? Het MT stemt in met het 
voortzetten van de voorgestelde koers binnen de 
communicatiestrategie. 
 

e. WOO-hulp Tooling 
Projectleider WOO-hulp Tooling sluit aan om toelichting te geven over 
het eindrapportage Implementatie Woo hulp tooling. Deze 
eindrapportage zal voor decharge aan het SB worden aangeboden. Het 
MT was zeer tevreden over de producten. 

 

3. Actualiteiten 
a. Algemene mededelingen vanuit de clusters 

De Masterclass Actieve Openbaarmaking van dinsdag 11 april was goed 
gegaan. Er wordt gekeken of herhaling mogelijk is. Verder wordt er aan 
de Webinars van het Leerhuis gewerkt. Er zijn een serie van podcasts 
gemaakt over waarde gedreven leiderschap, zodra de 
clustercoördinator M&O deze heeft beoordeelt zullen deze worden 
gedeeld. Verder zullen de clustercoördinator M&O en 
Hoofdbedrijfsvoering in de middag met de KNVI praten over verlenging 
van de samenwerkingsovereenkomst. 
 
Het Bedrijfsbureau heeft op 13 april overleg over de rolverdelingen 
binnen het Bedrijfsbureau . Verder al het rapport Doorontwikkeling 
sturing RDDI binnenkort tijdens een Bedrijfsbureau overleg worden 
doorgesproken. 
 
De clustercoördinator OoO en projectadviseur Actualisatie Generiek 
Actieplan gaan in de middag bij BZK langs voor uitleg over de FCC-tool. 
De werkgroepen binnen het cluster OoO lopen goed. 
 
De Directie Kennis heeft een projectenpoel, het is mogelijk handig om 
vanuit RDDI een mogelijke samenwerking te onderzoeken. Verder heeft 
project BODO positieve reacties gekregen vanuit het NA. Het project 
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Dashboards zal de Tweede Kamer motie verwerken in hun project en in 
de middag is er een overleg van de stuurgroep E-mail archivering. 
 

b. Personele mededelingen 
Er is contact geweest vanuit het bedrijfsbureau met de gemeente 
Rijswijk ver het plaatsen van een arbeidsparticipant bij RDDI, meer 
informatie volgt op een later tijdsstip. De heup van de 
clustercoördinator OoO zal waarschijnlijk via een operatie moeten 
worden vervangen. 

 

 

4. Externe overleggen en andere gremia 
 
a. Programmaraad Open Overheid 

Directeur RDDI geeft aan de input van de MT leden op prijs te hebben 
gesteld. Er al een overleg worden ingepland over de governance binnen 
Open Overheid. 
   

5. W.v.t.t.k. & afsluiting 
 
De communicatietraining van de MT leden zullen plaatsvinden in koppels 
op 15 en 23 mei. Het MT sluit om 11:53.  


